
บันทึกการประชุม ชมรม STRONG SSO Thapklo ต้านการทุจริต 
ครั้งที่ ๑/๒๕๖4 วันศุกร์ ที่ 4 กุมภาพันธ์ ๒๕๖5 เวลา ๑1.๐๐ น. – ๑2.0๐ น. 

ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทับคล้อ 
******************************** 

ผู้เข้าร่วมประชุม จ านวน ๑๒ ท่าน ดังรายชื่อต่อไปนี้ 
 ๑. นายธะเนตร เอ้ือเฟ้ือพันธุ์ สาธารณสุขอ าเภอทับคล้อ   ประธานชมรม 
 ๒. นายชนะ สมัครการ  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รองประธานชมรม 
 ๓. นายยุทธกรรณ์ จ้อยสุดใจ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
 ๔. นายวินัย สาริกา  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
 ๕. นางชลทิชา อ้นม ี  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
 ๖. นายส ารวย เชยจันทร์  เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  สมาชิก 
 ๗. นายวิโรจน์ บุญมาก  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
 ๘. นายฉัตร พรมแตง  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
 ๙. นายรณภพ มีศิร ิ  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
 ๑๐. นายอากรณ์ กองฉลาด นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
 ๑๑. นายนิพันธ์ มุสิกะวัน  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
 ๑๒. นางสาวโศรดา สุภาการ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  สมาชิก/ผู้ช่วยเลขานุการ 
ผู้ไม่มาประชุมเนื่องจากติดภารกิจ จ านวน ๑๔ ท่าน ดังรายชื่อต่อไปนี้ 

 ๑. นางสาวธิดารัตน์ สุขประเสริฐ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
 2. นางสาวจุไรรัตน์ สุขคุ้ม  เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน สมาชิก 
 3. นางสาวดวงหทัย นาสอน นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 

4. นางสาววราภรณ์ บุญธรรม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สมาชิก 
 5. นางสาวสราวลี ศรีอร่าม นักวิชาการสาธารณสุข   สมาชิก 
 6. นางสาวพิมผกา ดอกไม้เทศ เจ้าหน้าที่ธุรการ    สมาชิก 
 7. นางสาวกัญญารัตน์ สุวรรณเพ็ชร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สมาชิก/เลขานุการ 

เริ่มประชุมเวลา ๑1.๐๐ น. 

ระเบียบวารที่ ๑ การจัดตั้งชมรม STRONG SSO Thapklo ต้านการทุจิต 

๑. ความเป็นมา 
 ด้วยส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ก าหนดให้หน่วยงานมีการ
รวมกลุ่มของเจ้าหน้าที่เพ่ือการบริหารที่โปร่งใส ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทับคล้อ จึงมีค าสั่ง แต่งตั้งชมรม  
“STRONG SSO Thapklo ต้านทุจริต” เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต และการบริหารงาน              
ที่โปร่งใสของหน่วยงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ได้มีการเสนอค าสั่งแต่งตั้งจากสาธารณสุขอ าเภอ     
ทับคล้ออย่างเป็นทางการ 
 
 
 
 

/รายชื่อ... 
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๒. รายช่ือสมาชิกชมรม  

๑. นายธะเนตร เอ้ือเฟ้ือพันธุ์  สาธารณสุขอ าเภอทับคล้อ   ประธานชมรม 
๒. นายชนะ สมัครการ   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รองประธานชมรม 
๓. นายยุทธกรรณ์ จ้อยสุดใจ  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
๔. นายวินัย สาริกา   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
๕. นางชลทิชา อ้นม ี   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
๖. นายส ารวย เชยจันทร์  เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  สมาชิก 
๗. นายวิโรจน์ บุญมาก   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
๘. นายฉัตร พรมแตง   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
๙. นายรณภพ มีศิร ิ   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
๑๐. นายอากรณ์ กองฉลาด  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
๑๑. นายนิพันธ์ มุสิกะวัน  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
๑๒. นางสาวธิดารัตน์ สุขประเสริฐ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
๑๓. นางสาวจุไรรัตน์ สุขคุ้ม  เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน สมาชิก 
๑4. นางสาวดวงหทัย นาสอน  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สมาชิก 
๑5. นางสาววราภรณ์ บุญธรรม  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สมาชิก 
๑6. นางสาวสราวลี ศรีอร่าม  นักวิชาการสาธารณสุข   สมาชิก 
๑7. นางสาวพิมผกา ดอกไม้เทศ  เจ้าหน้าที่ธุรการ    สมาชิก 
18. นางสาวกัญญารัตน์ สุวรรณเพ็ชร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สมาชิก/เลขานุการ 
19. นางสาวโศรดา สุภาการ  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี        สมาชิก/ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
๓. วัตถุประสงค์ในการจัดตั้งชมรม 
 ๑. เสริมสร้างคุณธรรม ความซื่อสัตย์ สุจริต และการบริหารงานที่โปร่งใสของหน่วยงาน 
 ๒. สอดส่อง ดูแล รับและแจ้งข้อมูลข่าวสารในส่วนที่เกี่ยวข้องในการบริหารงานที่โปร่งใสของ
หน่วยงาน 
๔. แนวทางในการด าเนินงานของชมรม 
 ๑. ประชุมเพ่ือวางแผนและติดตามการด าเนินงานที่โปร่งใสของหน่วยงานอย่างน้อย ทุก ๓ เดือน 
 ๒. ก าหนดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม ความซื่อสัตย์ สุจริต และการบริหารงานที่โปร่งใสของ
หน่วยงาน ได้แก่ 
  - ประชาสัมพันธ์ให้เจ้าหน้าที่ในส านักงานสาธารณสุขอ าเภอและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลสังกัดทราบ เรื่องการจัดตั้งชมรม “STRONG SSO Thapklo ต้านทุจริต” 
  - มีการสรุปการใช้งบประมาณในการจัดโครงการต่างๆและตรวจสอบหลักฐานเอกสารการ
เบิกจ่ายโครงการหลังเสร็จสิ้นกิจกรรมต่องานบริหารส านักงานธารณสุขอ าเภอทับคล้อ ในเวทีประชุมนว.ก ากับ
ติดตามแผนและผลการด าเนินงานโครงการ (ทุกวันประชุมกวป.สสจ.พิจิตร) 
  - ด าเนินกิจกรรมจิตอาสาทุกๆเดือน 
  - รายผลการด าเนินงาน/ความก้าวหน้าของชมรมในเวทีประชุมกกบ.และเวทีประชุม
ประจ าเดือน เมื่อครบ ๓ เดือน 
 

/5.แบบสรุป... 
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๕. แบบสรุปกิจกรรมที่แสดงถึงความพยายามที่จะปรับปรุงการบริหารของหน่วยงานให้มีความโปร่งใสยิ่งขึ้น 

ล าดับ กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ รอบ ๖ เดือน รอบ ๙ เดือน รอบ ๑๒ เดือน 
๑ ประชุมเพื่อวางแผนและติดตามการ

ด าเนินงานที่โปร่งใสของหน่วยงาน
อย่างน้อย ทุก ๓ เดือน 

๑ ก.พ.65   ชมรม “STRONG 
SSO Thapklo ต้าน
ทุจริต” 

๒ ประชาสั มพั น ธ์ ใ ห้ เ จ้ า หน้ าที่ ใ น
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอและ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
สังกัดทราบ เรื่องการจัดตั้งชมรม 
“ STRONG SSO Thapklo ต้ า น
ทุจริต” 

8 ก.พ.๖5    

๓ การสรุปการใช้งบประมาณในการจัด
โ ค ร ง ก า ร ต่ า ง ๆ แ ล ะ ต ร ว จสอบ
ห ลั ก ฐ า น เ อก ส า ร ก า ร เ บิ ก จ่ า ย
โครงการหลังเสร็จสิ้นกิจกรรมต่องาน
บริหารส านักงานธารณสุขอ าเภอทับ
คล้อ ในเวทีประชุมนว.ก ากับติดตาม
แผนและผลการด าเนินงานโครงการ 
(ทุกวันประชุมกวป.สสจ.พิจิตร) 

๒2 ก.พ.๖5   คุณยุทธกรรณ์, 
คุณกัญญารตัน ์

๔ ด าเนินกิจกรรมจติอาสาทุกๆเดือน 25 ก.พ.๖5   เจ้าหน้าท่ีในสังกัด
สสอ.ทับคล้อ 

๕ รายผลการด าเนินงาน/ความก้าวหน้า
ของชมรมในเวทีประชุมกกบ.และเวที
ประชุมประจ าเดือน เมื่อครบ ๓ 
เดือน 

๔ มี.ค.๖5    

 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องอ่ืนๆ 
 ไม่มี 
 
ปิดการประชุม เวลา 12.00 น. 
 

 
โศรดา สุภาการ ผู้บันทึกการประชุม 
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ภาพการประชุม 

๑. ประชุมเพ่ือวางแผนและติดตามการด าเนินงานที่โปร่งใสของหน่วยงานอย่างน้อย ทุก ๓ เดือน วันที่                        
4 กุมภาพันธ์ ๒๕๖4 ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทับคล้อ 

      
 
๒. การสรุปการใช้งบประมาณในการจัดโครงการต่างๆและตรวจสอบหลักฐานเอกสารการเบิกจ่ายโครงการ
หลังเสร็จสิ้นกิจกรรมต่องานบริหารส านักงานธารณสุขอ าเภอทับคล้อ ในเวทีประชุมนว.ก ากับติดตามแผนและ
ผลการด าเนินงานโครงการ (ทุกวันประชุมกวป.สสจ.พิจิตร) วันที่ ๒2 กุมภาพันธ์ ๒๕๖5 ณ ห้องประชุม
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทับคล้อ 

      
 
  



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทับคล้อ 
ตามประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2565 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ชื่อหนว่ยงาน : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร โทร 056-641-133 
วัน/เดือน/ปี :  
หัวข้อ : MOIT 19 หน่วยงานมีการก าหนดมาตรการเพ่ือจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของ
หน่วยงาน และมีการรวมกลุ่มในนามชมรม STRONG 
 1. มีแนวทางการด าเนินกิจกรรมของชมรม STRONG ... 
 2. มีรายชื่อสมาชิกของชมรม STRONG ... 
 3. มีกิจกรรมการด าเนินงานของชมรม STRONG ... 
 4. มีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
Link ภายนอก: https://itaweb.thapklo.com/?menu=article&cat=3หมายเหตุ:  
หมายเหตุ ................................................................................................................................................ ... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
ชนะ  สมัครการ ธะเนตร  เอ้ือเฟ้ือพันธุ์ 

(นายชนะ  สมัครการ) (นายธะเนตร  เอ้ือเฟ้ือพันธุ์) 
ต าแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ สาธารณสุขอ าเภอทับคล้อ 

วันที่...........เดือน...........................พ.ศ............... วันที่...........เดือน............................พ.ศ............... 
 
 

  
ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

กัญญารัตน์  สวุรรณเพ็ชร 
(นางสาวกัญญารัตน ์ สุวรรณเพ็ชร) 

ต าแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
วันที่........เดือน............................พ.ศ............. 

 
 
  


